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SISTEMA DE MOMITOREO Y EVALUACION
OC PROGRAMAS SOCIALES ESTATAI E5

Reporte de Avances de seguimiento a recomendaciones

a. Programa Social Estatal

b. Clave del Proyecto de Inversion

0 proceso:

c. Dependencia o Entidad
responsable del programa:

d. Siglas:

e. Clave Unidad Responsable (UR):
f. Unidad Responsable (UR):

g. Siglas UR:

h. Fecha de Documentacion:

Q1113

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
SSP

0703

DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL

08/11/21

a. Instancia Evaluadora:
b. Tipo de Evaluacion:

c. Ano de Evaluacién:

M&D Consulting Group S.C
Diagnostico y Diseno

2019

Num: 1162

a. Contenido de la recomendacion:

b. Estatus de atencion:

c. Actividades a emprender:
d. Area Responsable de la
actividad:

e. Fecha de Término:

f. Porcentaje de avance:

g. Documentos probatorios:

h. Observaciones:

Num: 1163

a. Contenido de la recomendacién:

b. Estatus de atencion:

¢. Actividades a emprender:

Generar un instrumento de evaluacion que permita tener un diagnostico preciso y con periodo de actualizacion;
contar con fuentes de informacion vigentes y de referencia al problema que se pretende atender
Comprometida

1. Terminar el instrumento de evaluacion correspondiente

1 Direccién General de Vinculacion y Participacion Social

26/02/21
Al: 27/04/21 100%
1. Unidades de Prevencion Empresarial
Documento Metodologico http://seguridad guanajuato gob mx/vinculacion/unidades-de-prevencion-empresarial/

El instrumento de evaluacion esta en un apartado dentro del documento metodologico

Necesitan contar con un respaldo teérico y metodolégico del calculo de la poblacién. En el documento
metodologico, estandarizar los procesos de atencion

Comprometida

1. Integrar al documento metodologico la justificacién relativa al tamano de la poblacion, ya que resulta
complejo estandarizar los procesos de atencion, dadas las condiciones y caracteristicas del sector, lo cual

limitaria la ejecucion del programa ya que de acuerdo a los criterios de elegibilidad que se plasmaron en el
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documento metodologico, se puede vislumbrar claramente que no es factible contar con un respaldo tedrico

d. Area Responsable de la 1. Direccion General de Vinculacion y Participacién Social

actividad:

e. Fecha de Término: 26/02/21

f. Porcentaje de avance: Al: 08/11/21 100%

g. Documentos probatorios: 1. Documento Metodologico del Programa Unidades de Prevencion Empresarial

https://seguridad guanajuato gob mx/wp-content/uploads/2021/10/DOCUMENTO-METODOLOGICO-UPES-Q1113-211

h. Observaciones: Se encuentra plasmado dentro del Documento Metodologico del Programa
Num: 1164
a. Contenido de la recomendacion: En el documento metodologico. incluir un apartado en donde se estandaricen los procedimientos para realizar sus

actividades con un apego metodolégico

b. Estatus de atencion: Comprometida

c. Actividades a emprender: 1 Incluir en el documento metodologico el proceso de flujo de los procedimientos para realizar las actividades
d. Area Responsable de la 1. Direccidon de Vinculacion y Participacion Social

actividad:

e. Fecha de Término: 26/02/21

f. Porcentaje de avance: Al 08/11/21 100%

g. Documentos probatorios: 1. Documento Metodologico del Programa Unidades de Prevencion Empresarial

https://seguridad guanajuato.gob mx/wp-content/uploads/2021/10/DOCUMENTO-METODOLOGICO-UPES-Q1113-211

h. Observaciones: Integrado en el Documento Metodoldgico del Programa
Num: 1165
a. Contenido de la recomendacion: Requieren ampliar las fuentes de informacion; considerar las recomendaciones del anexo 7 para los supuestos que

cumplan con la metodologia establecida; hacer de caracter publico el documento de metodologia del programa 0/

b. Estatus de atencién: Comprometida

c. Actividades a emprender: 1. Gestionar ante las instancias correspondientes la diseminacién de los documentos publicos 8
d. Area Responsable de la 1 Direccion de Vinculacion y Participacion Social

actividad:

e. Fecha de Término: 26/02/21

f. Porcentaje de avance: Al: 08/11/21 100% (

g. Documentos probatorios: 1 Documento metodologico del Programa Unidades de Prevencion Empresarial

https://seguridad.guanajuato.gob mx/wp-content/uploads/2021/10/DOCUMENTO-METODOLOGICO-UPES-Q1113-211

h. Observaciones: El documento es publico en la pagina de Internet de la Secretaria de Seguridad Publica

Num: 1166
a. Contenido de la recomendacion: Incluir un apartado especifico de presupuesto en el documento metodoldgico y hacerlos publicos
b. Estatus de atencion: Comprometida
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c. Actividades a emprender: 1. Incorporar informacion adicional respecto del respaldo del origen del recurso. informacién con la que se

cuenta, por lo que se pueden realizar los ajustes necesarios al documento metodologico para complementar el

apartado de presupuesto, en en la version actual aparece como financiamiento de la estrategia

d. Area Responsable de la 1 Direccién de Vinculacion y Participacion Social

actividad:

e. Fecha de Término: 26/02/21

f. Porcentaje de avance: Al: 08/11/21 100%

g. Documentos probatorios: 1. Documento Metodolégico del Programa Unidades de Prevencion Empresarial

https://seguridad guanajuato gob mx/wp-content/uploads/2021/10/DOCUMENTO-METODOLOGICO-UPES-Q1113-211

h. Observaciones: Integrado en el Documento Metodologico del Programa

* Responsable del Programa

Nombre: Lic. Alejandro Kornhauser Obregén
Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica
Cargo: Director General de Vinculfcion y Participacion Social

————

P“\h‘
Firma N

o T :

*» Enlace DyE
Nombre: Ing. Antonio Alfonso Matadamas Hernandez
Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica
Cargo: Jefe de departamento deyPlaneacion y Analisis Criminolégico
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» Capturista

Nombre; Licda. Ma. del Refugio Mares Hernandez %\‘
Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica Q}
Cargo: Jefa juridica
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